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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES ET COMPETENCES VISEES

Etre capable d’actualiser les paramétrages d'un dossier de paye en fonction des évolutions. Optimiser les traitements
absences et départs des salariés avec le traitement des DSN arréts de travail et fins de contrat de travail unique. Utilisa-
tion conforme et en autonomie du logiciel.

@ PUBLIC VISE

PRE-REQUIS

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

DEROULE DE LA FORMATION
ORGANISATION

« Traitement des actualisations de paramétrage existants 5
dans un dossier de paie: SUIVI ET EVALUATION
Actualisation des taux AT, des taux de cotisation de
prévoyance ou mutuelle, des fiches de paramétrages DSN,
mise en place de paramétrages « complexes » pour plus
d'automatisme - -

MODALITES D’EVALUATION

« Création de fiches salariés selon les types de contrats de

I'entreprise

v Traitement des absences et arréts de travail : congés
payés, maladie, traitement de la DSN signalement arrét de
travail

v Traitement du départ d'un salarié : Traitement de la DSN MOYENS D’'ENCADREMENT
Signalement Fin de Contrat de Travail Unique

+ Gestion de la DSN mensuelle et éditions

Nous consulter pour plus de renseignements sur nos tarifs :
contact@acropole-expert.com

Le délai d'exécution de la formation se fera en fonction des
disponibilités des deux parties.

Pour les personnes en situation de handicap, nous étudions avec
notre partenaire toutes les solutions d'aménagement.
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